I GIOVANI, IL LAVORO, LA CRISI

L'Italia riscopre bruscamente, nel 1977, l'esistenza di una
"questione giovanile". A febbraio, la rivolta nelle universita, .
con i1 suo intreccio di aspirazioni di rinnovamento e di radi-
calismo porporativo rivolge il suo attacco, per la prima volta,
direttamente, verso il movimento operaio e il partito comunista.
Nei mesi successivi, le lotte deil giovani disoccupati si inca-
ricano di indicare nel problema del lavoro il nodo centrale
dell'emarginazione e della rabbia dei giovani. La condizione
giovanile cessa di costituire argomento da sociologi e diventa,
agli occhi di tutti, quello che nei fatti é&: un banco di prova
decisivo per la democrazia italiana. Sara 1l'affluenza dei gio-
vani agli uffici di collocamento, dove sono state allestite le
liste speciali per la legge sull'occupazione giovanile, a con-
fermare la centralita del problema della disoccupazione. L'11
agosto sono gia 650.000 1 giovani iscritti: moltissime le ragaz-
ze, tanti laureati e diplomati. La legge & passata con il con-
tributo determinante della sinistra. I1 movimento operaio ha
oombréso che c'é chi spera, dall'aggravamento della questione
giovanile, di poter trarre vantaggio per scavare un fossato tra
i lavoratori e i giovani, tra chi un lavoro ce l'ha, e magari
rischia di perderlo,Ae chi non ce l'ha ancora e non lo trova.
Diventa decisivo allora che i giovani si organizzino autonoma-
mente, ma al fianco deil lavoratori, per gestire democraticamen-—
te la legge del preavviamento e per lottare, asgieme, per un
nuovo sviluppo dell'economia € dell'occupazione. I1 21 settem-—
bre la federazione sindacale unitaria lancia ufficialmente la
proposta.che 1 giovani disoccupati entrino nel sindacato, co-—-
struendo proprie strutture unitarie. E' la proposta che le nu-
merose leghe di giovani disoccupati, sorte nei mesil precedenti

per iniziativa deil movimenti giovanili, attendevano. Si apre

un capitolo nuovo. Della disoccupazione giovanile, della leg-



ge, dei compiti del movimento operaio parliamo con Bruno Trentin.
- Ma, io credo che bisogna partire prima di tutto, si, dalla
qualita della disocoupazione giovanile, dal fatto che ci trovia-
mo particolarmente 1in Ttalia, di fronte ad un problema di dimen-
. sioni senza precedenti e che pone all'intero paese una serie

di questioni rispetto alle quali forse non solo una classé po-
litica dominante, ma anche il movimento operaio é ancora abba-
stanza impreparato; voglie dire che non & scltanto il lato

pil rilevante piQ di un milione di giovani disoccupati, un da-
to che si aggiunge alla crescita della disoccupazione giovani-
le in tutti i paesi dell'Europa capitalistica, una massa oramai
di sette, otto milioni di-giovani sotto i 25 anni in cerca di
occupazione; e il fatto che in Italia, pil ancora che in altri
paesi dell'occidente, anche in ragione del fatto che bene o ma=
ie una battaglia per la scolarizzazione di massa € stata vinta
dal movimento operaio e dalle forze democratiche, in Italia,

pil ancora che in altri paesi, ci troviamo di fronte ad una for-
2a di lavoro che si presenta nel mercato della manodopera come
una_domanda non solo economica ma politica e culturale di tipo
nﬁovo, si parla molto delle centinaia di migliaia di giovani
laureati e diplomati che sono in cerca di prima occupazione ma
bisogna guardare, secondo me, pid in generale il fatto che la
straérande maggioranza dei giovani in cerca di prima occupazio-
ne hanno avuto una esperienza di scolarita, hanno fatto la
scuola dell'obbligo, molti sono arrivati fino alla terza licea-
le o0 a studi equivalenti nelle scuole professionali, tutti
esprimono un livello di cultura e quindi una domanda cultura-

le che non esisteva nelle generazioni precedenti di lavorato-
ri. Questo spiega del resto il carattere aspro delle lotte
sociali nel nostro paese da molti anni proprio suil problemi

fondamentali della condizione di lavoro, della qualita di la-
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voro perché qui nasce una protesta politica delle giovani gene-
razioni che oggi chiedono di partecipare alla vita sociale e
produttiva del paese, la prospettiva non soltanto di prendere
uno stipendio, un salario comunque, ma anche di battersi perlo-

meno perché questo stipendio, questo salario corrisponda ad u-
na attivitd che valga la pena di essere vissuta. E' su questa

. questione che & aperto un confronto non facile tra i giovani,

. soprattutto fra i giovani mella scuola, nell'universita, per-
ché in una situazione cosl contraddittoria gs come qulla ita-
liana, non c'é da stupirsi se fra molti giovani le idee e le
ideologie, diciamo noi delle classi dominanti, hanno anche
fatto sentire il loro peso. E non c'é .da stupirsi se una pri-
ma tentazione & quella di una specie di un'autodifesa corpora-
tiva che trasforma il titolo di studio in una specie di dirit-
to, non ad un lavoro diverso, come certamente & giusto, ma un
lavoro tutelato, protetto dalle regole burocratiche di un vec-—
chio stato assistenziale; e anche con questo dobbiamo confron-
tarci, combattere sia pure con serenita e comprendendo il pro-
blema che c'é sotto; e anche con questo ci siamo confrontati
nei mesi passati'nei momenti anche piu duri e piu aspri della
battaglia nella scuola per trovare una strada alla domanda dei
giovani per una scuola diversa e per un lavoro diverso. La leg-
ge pef il preavviamento al lavoro deil giovani si colloca in
questa situazione e in questa battaglia politica.

- Dalla legge sul preavviamento al lavoro dei giovani. Ineen-
tivare l'impiego straordinario dé& giovani in attivita agrico-
le,.artigiane, commerciali, industriali e di servizio, svolte
da imprese individuali o assoclate, cooperative e loro consor-—
zi ed enti pubblici economici. Finanziare programmi regionali

di lavoro produttivo per opere e servizi socialmente utili



con particolare riferimento al settore agricolo e programmi

di servizi ed opere predisposti dalle amministrazioni centra-
1i. Realizzare piani di formazione professionale finalizzati
alle prospettive generali di sviluppo, per il 1977 e per i
successivi tre anni €& stanziata la complessiva somma di lire
1.060 miliardi.

- Diciamo subito che questa legge, con i limiti anche rilevan-
ti che essa presenta, & appunto il risultato di una lotta poli-
tiéa. Il primo progetto di legge che fu presentato dal govern-
no al senato era completamente diverso dalla legge che & entra-
ta in vigore il 19 Maggio scorso, c'é stata una battaglia del
movimento operaio, del sindacato, delle forze politiche di
sinistra, che qui ha senza alcun dubbio pesato e portato a

dei risultati sconvolgendo completamente 1'impostazione ini-
ziale del disegno di legge governativo che era nel solgo del-
la tradizione dei governi democristiani era una legge destina-
ta a fare un po' piu di assistenza e quindi a promuovere nuo-
ve e possibili forme di clientelismo, soprattutto nel Mezz9gior—
no, sglle spalle dei giovani disoccupati. Questa legge ha dei
limiti prima di tutto se consideriamo la dimensione del proble-
ma della disoccupazione giovanile. Ma con tutti questi limiti
il problema € di sapere se gquesta legge rappresenta o non rap-
presen%a una occasione per organizaare un grande movimento di
giovani per il lavoro, piu lavoro e per un lavoro diverso. E
gquesta mi pare la questione con la quale, il movimento sindaca-
le in primo luogo, € confrontato e sara confrontato nelle pros-
sime settimane. Per il lavoro si tratta di bruciare le tappe
nella costruzione di nuove leghe di giovani disoccupati ormai
sono centinaia le organizzazioni che si sono costruite in Ita-
lia anche di fronte all'occasione politica offerta dalla leg-

ge per il preavviamento al lavoro ma si tratta di passare dal-



le centinaia a delle migliaia, di costruire in ogni zona le le-
ghe dei giovani disoccupati e noi pensiamo anche di fare parte-
cipare queste leghe alla vita del sindacato organizzato. E mi
sembra che i primi segni delle possibilita che si aprono le tro-
yigmé nehle esperienze che gia in questi mesi sono cominciate
con la costruzidne di coopeﬁative di giovani nel campo agrico-
lo, cooperative che sono costituite in Puglia, in Abruzzo, in
Campania, in Sicilia, in Basilicata, gruppi di giovani sono

gia organizzati per individuare, censire le terre incolte o

mal coltivate abbandonate dai proprietari assenteisti e per
formulare dei piani di riconversione di queste terre per orga-
nizzarsi, quindi non soltanto nell'accesso 21 lavoro, ma anche
nell 'attivita produttiva per fondare dei nuclei collettivi ca-
paci di gestire, giorno per giorno, una attivita hroduttiva
profondamente rinnovata; & gid questo un nuovo modo di lavora-
re, & gia questo un modo nuovo di rispondeﬁe alla domanda che
sottolineavo all'inizio, avere pild occupazione ma avere anche
un'occupazione diversa, non c'é soltanto 1l'esempio delle coope-
rative in agricoltura, vi soho gia cooperative che si costitul~
scéno per la gestione di servizi, servizi paramedici, servizi
di ausilio al funzionamento della pubblica amministrazione 1n
sede locale;, si va Qalla revisione deil catasti, alla assisten-—
za agii anziani, alla trasformazione, al risamamento dei cen-
tri storici, al1l'attivita di educazione agli adulti, anche in
tutte gueste attivita, questi servizi straordinari, che la leg-—
ge prevede, & possibile organizzare delle forme« nuove di pre-
stazione al lavoro. Infine, si pone 1l problema di una nuova
organizzazione dei giovani nellYattivitd di formazione, si
tratta di battersi perché i corsi di formazione professionale

previsti dalla legge consentano la concentrazione dei giovani
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in determinate zone e consentano di fare del momento della

3att1v1ta formativa 1'occasione prima di tutto la parte01pa-

zlone de1 giovani diretta alla formazione dei programml sco-

i.lastlcl, dei metodi di 1nsegnamento a un collegamentc fra

‘qUelle che si apprende nel corso di formazione e quello che

““<Sl falnell att1v1ta lavoratiga. Un nuovo rapporto fra. 4l da-

; ﬂvoro e la scuola che non pud non coinvolgere domani anche i
J!lavoratorl adulti anche i "lavoratori anziani rlportandoll
'contlnuamente ad un momento di attivita formatlva e' d1 crea-=

;Tzlone culturale - quindi creazione politica, la battaglla 6

'”faperta perche queste nuove forme di organlzzA21one per 12 oc—

-cupa21one e nella occupazione offrano ai glovanl 1'occasie-

'fne, forae occa31one unica che esiste in questo momento, quel—

‘la di. essere protagonlstl dal vero di una battaglla per tra—~

"sfqrmare la societd.



