STATUTO®O o All, ®B¥®

Titolo I FOLUTGATO R
‘Costituzione -~ oggetto - sede - durata o1 mio allo Ehigg_q
Art. 1

ES' costitﬁita una societi a responsabilita limitata
v»éétto_la denominazione: UNITELEFILM Societad a r.l.
Art. 2
‘ $a;societa ha sede in Roma e potra istituire, in
‘Itaiia e alltestero, altre sgdi secondarie, succur-
sali, uffici e rappresentanze, con deliberazione
1&e11'Assemb1ea dei soci.

Art. 3

La societa avra la durata fino al 31 dicembre 1999,

. salvo proroga ovanticipato scioglimento a norma di
legge.

Art. 4

‘La societé ha per oggetto la produzione, la coprodu-
‘zione,zil commercio e il noleggio, hazionale ed in-
.ternazéonale, in proprio, in partecipazione e per

mediazione, di films cinematografici e televisivi;

documentari, attualitd, nastri elettromagnetici, co-
lonne sonore, macchine ed attrezzi da ripresa cine-
matografica e da proiezione, apparecchiature sonore

e da registrazione, incisione, stampa e riproduzio- 4

ne di dischi, nonché tutto quanto possa servire ed



aitenere al cinema, allé radioteletrasmissioni e ale
le edizioni musicali; potra compiere inoltre tutte
le operazioni commercialj, industriali, finanziarie,
bancarie, mobiliari, immobiliari aventi comunque - - .
pertinenza con l'oggetto sociale, |

La societd potra évolgére la sua attivita sia di?et«
tamente che indirettamente in compartecipazidne,per
rappresentanza o per commissione; potra aSsﬁmere e
conéedere partecipaZioni'anche azionarie in altre

societd o aziende aventi scopi analoghi ed affini

e dare e ricevere garanzie reali e personali.

Art. 5

Per i rapporti con la societa, i soci eleggono domi-

‘cilio legale pressc la Sede della Societa.

TITOLO I

. Capitale sociale

Art., 6
I1 capitale sociale & di L. 150.000.000,z'(cento¢in—
quantamilioni) diviso in 150.000,= (centocinguanta-
mila) quote da lire 1.000,= (mille) éédauna.

Art. 7
Le quote sono nominative, esse possono essere libe-
ramente cedﬁte 0 comunque alienate con il consénso
degli altri soci e col diritto di prelazione a ‘favo-

re dei scci stessi.




Art, 8 . Cod

. Se per il raggiungimento degli scopi sociali si rav-~

- visassero necessitd eccedenti il capitale sociale,

l'assemblea ordinaria dei soci potra deliberare di

| ‘aumentarlo mediante sottoscrizione dei soci in pro-

 ‘p6rzione delle loro quote, oppure di supplirvi con

conferimenti pro-quota, dei soci anche di carattere

temporaneo, ma sempre senza corresponsione di alcun

interesse,

TITOLO IIT

vassemblea dei Soci

Art. 9
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie e si co-
s%ituisconobe deliberano a norma di legge. La convo—
cazione delle assemblee pofra essere fissata anche
in sede diversa da quella sociale, L'assemblea ordi-

naria ha luogo almeno una volta all'anno entro i

sei mesi dalla chiusura dell‘fesercizio sociale. Ha,

inoltre, luogo ogni qualvolta il consiglio di ammi-
nistrazione 1 riterra opportuno 0 ne sara fatta ri-
chiesta per iscritto, con l'indicazione della mate—

ria da trattare da almeno un quinto dei soci. In

guesto ultimo caso la convocazione deve avere luogo

entro 20 (venti) giorni dalla data della richiesta.

Art. 10

LA




L'assemblea ordinaria éeiisoci delibera sull’appro-
vazione del bilancio di esercizio. Nomina; fr%vi
soci e i non soci, i membri del Consiglio di Ammi-
ﬁistrézione e il Collegio Sindacale,

Art. 11
L'Assemblea & valida anche se non convocata;:éuan-
do & rappresentato l'intero capitale épciale-é sono
intervenuti tutti iﬁmémbri del ConsigliO}&i_Ammini“
stﬁézione e i Sindaéi se nominati. Ogni socio aven-
te diritto di interven;re all'Assemblea pud farsi .
v‘rappresentare mediante délega scritta, daialtra per-
sona, anche se non sotio, purché non trattasi di am-
ministratore o dipendente della societa.}

.Art. 12
L'Aésemblea eleggeré il proprio presidente che piov«

vedera a nominare un segretario che potra essere an-

che non socioc,
) Art, 13
L*Assemblea ordinaria delibera validamente con la
presenza e con voto favorevole di tanti soci che
rappfesentino la maggioranza del capitale sociale.
L'Assemblea straordinaria delibera con la presenza
e col votoifavorevole di tanti soci che rappresen-
tino glmeno i due terzi del capitale sociale, Per

11Assemblea in seconda convocazione sia ordinaria



che straordinaria, si osservano i termini e le mag-
gioranze stabilite dall‘'articolo 2369 Codice Civile.

TTTOLO IV

Amministrazione L e

Art. 14

'La societd & amministrata da un consiglioc di ammi-

' nistrazione composto da tre a sette membri anche

non soci che durano in carica per un periodo di tre

esercizi sociali, salvo revoca o dimissioni e sono

rieleggibili, Nel suo seno sono nominati dal consi-

glio stesso un presidente ed tn amministratore dele-

°

’pbteri di ordinaria e straordinaria amministrazione

gato. (Il consiglio di amministrazione ha i pit ampi

salvo quanto per legge o per Statuto non sia espresg-

-gsamente riservato all'assemblea dei soci. I1 Consi-

glio di Amministrazione & convocato dal Presidente

che ne dirige le riunioni, tutte le volte che egli

lo riterrd utile, anche fuori della sede sociale,

oppure quando ne sia fatta domanda da almeno due
Consiglieri; la convocazione & fatta a mezzo lette-
ra da spedirsi non meno di otto giorni prima della
data fissata per la adunanza, e nei casi urgenti,
anche con telegramma, ma in modo che almeno due

giorni prima della riunione i Consiglieri ne siano

informati; in assenza del presidente del consiglio




3

di amministrazione, le sue mansioni verfanno svolte
? SR - dal Comsigliere pin an;iﬁgo.

Art. 15
11 presidente del consiglio di amministrazione ha
1a firmé socia}e e la rappresentanza legalevdella
societa'di frbnte ai terzi e in giudizié.
I1 presidente e l'amministratore delegétéxsono inve-

stiti, disgiuntamente, dei piu ampi pdteri“pér la

ordinaria amministrazione della societs, potrénno,
quindi, fra 1'a1tro:ﬁﬂ . |
- stipulare con terzi, enti pubblici e privatée ammi-
nistrazioni, contrafti di locazione, di aSsicurazio_
ne e di rappresentanza sia attiva che passiva e
qualsiasi altro contrétto necessarioc per lo svolgi-
aw meﬁto dell'attivita sociale, determinando i Corri—
spettivi e stabilendo tutte quelle clausole che ri-
@9 A‘   | terranno opportune;.
- effettuare acquisti, vendite e provviste di beni
sempre necessari allo svolgimento dell'attivitd so-
ciale;
- incassare somme a qualsiasi titolo dovute alla so-
cietd da privati, banche, ministeri, uffici postali
e da qualsiasi altro ente pubblico o privato o te-
soreria all®uopo delegato, rilasciando le debite

quietanze in conto e saldo;



- effettuare depositi e cauzioni presso istituti e
presso la Cassa Depositi e Prestiti, ritirando gli
importi e rilasciando le debite quietanze;

- compiere qualdiasi operazione commerciale finan-'

ziaria e bancaria necessaria al raggiuvngimento del-

10 scopo sociale, contrarre debiti con terzi Istitu-

jiti di Credito, aprire, chiudere conti correnti ban-

cari e postali, firmare cambiali, emettere tratte,

emettere assegni bancari e postali, girare, avalla-

ré, protestare, portare allo sconto, all'incasso qual-

siasi titolo all'ordine e nominativo;

— Tappresentare la sociata presso ministeri, pubbli-
ca‘sicurezza,_vigili del fuoco, istituti di assicu-

'raziqne, INPS, INAM, INATL, sidda;ati. uffici comu-

.nali, proﬁinciéli,'regioﬁali, uffici del lavoro e

~di collocamento e qualsiasi altro ente pubblico e

privato e in ispecie svolgere tutte le pratiche ne-

cessarie presso il ministero del turismo e dello
spettacolo per la presentazione di documentari e
films in genere, e per ]'Qttenimento di premi, con-
tributi e sovvenzioni di qualsiasi genere; incassan-
do le relative somme e rilasciando le debite quie-
tanze;

- assumere impiegati, operai e collaboratori e 1i-

cenziarli fissandone le relative retribuzioni O COme

4



pensi e stabilendone la durata del rapporto,

Art, 16
Il Collegio Sindacale & composto di tre membri ef-
fettivi e due supplenti nominati dall'Assemblea, an-
che fra estranei, i quali durano in carica tre an#
ni e sono sempre rieleggibili, I Sindaéi;hannd le
attribuzioni e i doveri Stabilitivdalla igggé: ;

Art, 17 : o

Tutte le cariche soc1a11 sono gratuite, E°? consentz«
to l'eventuake rlmborso spese,
TITOLO \'S

Bilancio sociale e riparto utili

Art, 18
- L'esercizio sociale decorre dal primo gennaio al
I 31 dicembre di ogni anno,

. Art. 19

)

- o ~ Gli utili netti dell'esercizio, prelevato i1 cinque

per cento per riserva legale, saranno a dispogizio-

ne dell'assemblea per le delibere del caso.

TITOLO VI

Disposizioni generali e finali

Art. 20
La societd si scioglie per la scadenza del termine
e negli altri casi previsti dalla legge, o prima

del termine per deliberazione dell'agsemblea,

g,



In caso di scioglimento, 1' assemblea deiiberando
con la maggioranza di legge, nomina uno o piu liqui-
datori decidendo sui loro poteri e fissandone 1‘*emo~
lumento,
Alla fine della liquidazione il patrimonio netto Sa-
ra ripartito fra i soci in proporzione delle quote
di ciascuno.
Art, 21
Per tutto quanto non & previsto nel pPresente statu-
to si fa espresso riferimento alle vigenti disposi-
zioni di legge.
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